
Пояснення до основних положень формування показників бюджету Тернівського 

району у місті Кривий Ріг на 2026 рік 

 

Показники проекту бюджету Тернівського району у місті Кривий Ріг на 2026 рік 

сформовано з урахуванням норм Бюджетного та  Податкового кодексу України, враховано 

проєкт Закону України «Про Державний бюджет України на 2026 рік», лист Міністерства 

фінансів України від 29.08.2025 №05110-09-6/24695 «Про особливості складання проєктів 

місцевих бюджетів на 2026 рік, інших законодавчих актів, що стосуються місцевих 

бюджетів та міжбюджетних відносин, доведені Департаментом фінансів виконкому 

Криворізької міської ради граничні показники та пропозиції головних розпорядників 

коштів виконкому районної у місті ради. 

 Також, проект бюджету базується на схваленому прогнозі бюджету Тернівського 

району у місті Кривий Ріг на 2026-2028 роки, затвердженого рішенням виконкому районної 

у місті ради від 20.08.2025 №356.  

Доходи  бюджету  Тернівського  району у місті Кривий Ріг визначено відповідно до 

статті 68 Бюджетного Кодексу України та  проекту рішення Криворізької міської ради «Про 

бюджет Криворізької міської територіальної громади на 2026 рік».  При обрахунку 

показників   взято до уваги основні індикатори економічного і соціального розвитку на 2026 

рік, а саме: 

 -  розмір мінімальної заробітної плати з 01.01.2026 року -   8 647,0 грн.;   

- посадовий оклад працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки з 

01.01.2026 року  – 3 470,0 грн.;   

- розмір прожиткового мінімуму для працездатних осіб - 3 328,0 грн.  

Обсяг надходжень бюджету району у місті визначено  у   сумі 124 462,8 тис.грн., з 

них: 

власні доходи загального фонду – 61 616,0 тис.грн.;  

власні доходи спеціального фонду – 1 235,7 тис.грн.  

офіційні трансферти – 61 611,1 тис.грн.   

 

Зростання показника загального фонду (без врахування трансфертів) до показника 

2025 року складає 28,0%, або 13 485,0 тис.грн. 

Пріоритетним податковим джерелом у доходах залишається єдиний податок,  який 

у загальній сумі доходів складає 72,7%, а саме 44 813,0  тис.грн., що більше показника 2025 

року на 11 963,2 тис.грн.  Таке збільшення очікується за рахунок зростання розміру податку 

для платників І та ІІ груп, який залежить від прожиткового мінімуму і розміру мінімальної 

заробітної плати та впливу інфляції на доходи платників Ш групи, а також збільшеного 

відсотка відрахувань до бюджету району 59,0 % (2025 рік – 45,8%).  

Друге місце за обсягом надходжень складає податок на нерухоме майно, відмінне 

від земельної ділянки, який у загальній сумі доходів складає 25,7%, а саме 15 827,0 тис. 

грн., що більше показника 2025 року  на 1 533,0 тис.грн. Зростання податку планується за 

рахунок підвищення мінімальної заробітної плати на початок року на 8,08%   (з 8 000,0 грн 



у 2025 році, до 8 647,0 грн у 2026 році)  для   юридичних осіб та  на 12,7%  (з 7 100,0  грн. у 

2024  році  до 8 000,00 грн. у 2025 році) для фізичних осіб. 

Також до бюджету району у місті в повному обсязі плануються інші надходження 

доходів загального фонду, які складають 1,6% від загальної суми доходів або 976,0 тис. 

грн., а саме:  

штрафні санкцій за порушення законодавства у сфері виробництва , обігу та 

зберігання спирту етилового, спиртових дистилятів, біоетанолу, алкогольних напоів, 

тютюнових виробів, тютюнової сировини, рідин, що використовуються в електронних 

сигаретах, та пільного у сумі 470,0 тис.грн.  

адміністративні штрафи та інші штрафні санкції, що накладаються 

адміністративними комісіями, які утворені в установленому порядку виконавчими 

органами районних у місті рад – 505,0 тис.грн.; 

рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів – 1,0 тис.грн. 

Офіційні трансферти (дотація з місцевого бюджету) на 2026 рік передбачені  у сумі 

61 611,1 тис. грн., що більше показника 2025 року на 12 688,0 тис.грн. 

В процесі виконання бюджету можливі внесення змін, шляхом уточнення показників 

дохідної та видаткововї частини в зв’язку з находженням субвенцій з бюджету вищого 

рівня. 

Доходи спеціального фонду (без трансфертів) визначено визначено відповідно до 

розрахунків головних розпорядників бюджетних коштів у сумі 1 235,7 тис. грн., це є власні 

надходження бюджетних установ за надання в оренду приміщень – 71,8 тис.грн. 

(виконавчий комітет) та плата за послуги, що надаться бюджетними установами згідно з іх 

основною діяльністю – 1 163,9 тис.грн.(територіальний центр).   

Видаткову частину бюджету району у місті на 2026 рік  доведено враховуючи  

обсяг і межі повноважень районної у місті ради, затверджених рішенням  Криворізької 

міської ради від 31.03.2016 №381 «Про обсяг і межі повноважень районних у місі ради та 

їх виконавчих органів» у сумі  124 462,8 тис.грн., з них: загальний фонд -  123 227,1 

тис.грн., спеціальний фонд - 1 235,7 тис.грн.  

Ці кошти передбачено на утримання двох закладів бюджетної  сфери: виконавчий 

комітет та територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) 

з кількістю працюючих 325 осіб та на виконання заходів 8 районних програм у різних 

сферах діяльності. 

При обрахунку  проектних показників  бюджету району у місті на наступний рік  

враховано видатки на: 

 забезпечення виплати заробітної плати  працівникам бюджетної сфери – 66 750,0 

тис.грн., що на 4 853,8 тис.грн.  більше  2025 року. Зростання складає  8,6%  і пов’язано з 

підвищенням  мінімальної заробітної плати  та розміру І тарифного розряду  Єдиної 

тарифної сітки;   



оплату енергоносіїв і комунальних послуг, що споживаються бюджетною сферою – 

4 257,0 тис. грн., що більше 2025 року на 988,7 тис.грн., за рахунок підвищення тарифу; 

придбання продуктів харчування – 421,3 тис.грн.,  

інші видатки для забезпечення стабільної роботи бюджетних установ району –        

18 850,4 тис.грн.;  

на реалізацію заходів районних програм по галузям «Соціальний захист та соціальне 

забезпечення», «Культура і мистецтво», «Фізична культура і спорт», «Житлово-комунальне 

господарство», «Економічна діяльність»  – 33 984,1 тис.грн. (інформацію щодо бюджетних 

призначень у розрізі районних програм представлено їх розробниками);   

резервний фонд   - 200,0 тис.грн.  для здійснення непередбачених видатків, що не 

мають постійного характеру і не могли бути передбачені під час складання проєкту 

бюджету. 

Проєкт бюджету району у місті на 2026 рік є збалансованим і передбачає:  стабільні 

доходи за рахунок збереження фінансової спроможності бізнесу, продовження роботи з 

наповнення бюджету та мобілізації додаткових надходжень; при розподілі фінансових 

ресурсів збереження всіх соціальних зобов’язань які напрацьовані в поточному та 

попередніх роках, продовження роботи установ бюджетної сфери в умовах воєнного стану, 

забезпечення підтримки найуразливіших верств населення. 


