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На підставі загальних зборів трудового колективу комунального закладу „Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №43” Криворізької міської ради (протокол №17 від 22 липня 2020 року) вирішено внести зміни до колективного договору, а саме:
1. п.5.10 Розділ V викласти у такій редакції: „Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 10.07.2019р. №694 „Про внесення змін до Постанови Кабінету Міністрів України від 14 квітня 1997 року №346”, надавати щорічну основну відпустку тривалістю 56 календарних днів вихователям закладу дошкільної освіти.
